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Nr. (23.1E-
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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO  

 

 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija, išnagrinėjusi Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 309 

„Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatų 

patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – Nutarimo projektas), kuriuo siūloma keisti Lietuvos 

Respublikos nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatus 

(toliau – Nuostatai), pagal kompetenciją teikia šią pastabą: 

Nutarimo projekte teikiamas pasiūlymas atsisakyti Nuostatų 8 punkte įtvirtintos nuostatos 

dalies, pagal kurią nelaimingas atsitikimas darbe (tarnyboje), įvykęs pareigūnams, kariams ar 

alternatyviąją krašto apsaugos tarnybą atliekantiems asmenims, tiriamas ir tyrimo rezultatai 

įforminami šių asmenų tarnybą, veiklą reglamentuojančių teisės aktų nustatyta tvarka, motyvuojant 

tuo, kad tai laikytina pertekliniu reguliavimu (Nutarimo projekto 1 punktas). Vidaus reikalų 

ministerijos nuomone, tokia išlyga Nuostatų 8 punkte turėtų išlikti, nes ją išbraukus Nuostatų 

8 punkte liktų nuostata, kad nelaimingi atsitikimai darbe privalo būti ištirti ir jų tyrimo rezultatai 

įforminti Nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo ir apskaitos nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2004 m. rugsėjo 2 d. nutarimu Nr. 1118 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo ir 

apskaitos nuostatų patvirtinimo“, nustatyta tvarka. Tačiau šiuo nutarimu patvirtintuose Nelaimingų 

atsitikimų darbe tyrimo ir apskaitos nuostatuose ši tvarka nėra nustatyta, o tik jų 3 punkte nustatyta, 

kad „Įvykiai darbe, įvykę vykdant tarnybines pareigas krašto apsaugos sistemos pareigūnams ir 

kariams, žvalgybos pareigūnams, Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybos ir kitų institucijų 

pareigūnams, kurių tarnybinius santykius nustato atitinkami statutai ar įstatymai, kai šie pareigūnai 

vykdo veiklą, kuriai būdingi specifiniai veiklos požymiai, tiriami jų tarnybinius santykius 

nustatančiuose atitinkamuose statutuose ir įstatymuose nustatyta tvarka.“ 

Vadovaujantis Teisės aktų projektų rengimo rekomendacijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministro 2013 m. gruodžio 23 d. įsakymu Nr. 1R-298 (nauja redakcija galioja nuo 2021 m. 

lapkričio 19 d.), 76 punktu, teisės aktuose turėtų būti vengiama nuorodų į teisės aktą, kuris teikia 

nuorodą į kitą teisės aktą, ir nuorodų į nuostatą, kuri nukreipia į kitą nuostatą. 

Atsižvelgdami į tai ir siekdami teisinio reguliavimo aiškumo, siūlome patikslinti Nutarimo 

projektu keičiamą Nuostatų 8 punktą ir jį išdėstyti taip: 
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„8. Nelaimingi atsitikimai darbe privalo būti ištirti ir jų tyrimo rezultatai įforminti Nelaimingų 

atsitikimų darbe tyrimo ir apskaitos nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. 

rugsėjo 2 d. nutarimu Nr. 1118 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo ir apskaitos nuostatų 

patvirtinimo“, nustatyta tvarka arba, jeigu įvykis yra įvykęs pareigūnams, kariams ar asmenims, 

atliekantiems alternatyviąją krašto apsaugos tarnybą, pareigūnų, karių ar asmenų, atliekančių 

alternatyviąją krašto apsaugos tarnybą, veiklą reglamentuojančių teisės aktų nustatyta tvarka. 

Nelaimingi atsitikimai darbe, įvykę vykdant tarnybines pareigas krašto apsaugos sistemos 

pareigūnams ir kariams, žvalgybos pareigūnams, Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų 

tarnybos ir kitų institucijų pareigūnams, kurių tarnybinius santykius nustato atitinkami 

statutai ar įstatymai, kai šie pareigūnai vykdo veiklą, kuriai būdingi specifiniai veiklos 

požymiai, tiriami jų tarnybinius santykius nustatančiuose atitinkamuose statutuose ir 

įstatymuose nustatyta tvarka.“ 

 

 

 

Vidaus reikalų viceministrė                                                                                             Sigita Ščajevienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S. Mitalauskas, tel. (8 5) 271 7143, el. p. sigitas.mitalauskas@vrm.lt 

I. Prialgauskienė, tel. (8 5) 271 8233, el. p. inga.prialgauskiene@vrm.lt  
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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS NUTARIMO PROJEKTO 

 

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos (toliau – Fondo valdyba), susipažinusi su pateiktu derinimui Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. kovo 22 d. nutarimo 

Nr. 309 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatų 

patvirtinimo“ pakeitimo“ projektu (toliau – Nutarimo projektas), iš esmės jam pritaria. Teikiame 

pastabas bei pasiūlymus dėl kai kurių Nutarimo projektu keičiamų Nelaimingų atsitikimų darbe ir 

profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatų (toliau – Nuostatai) punktų. 

1. Fondo valdybos teritorinių skyrių priimamuose sprendimuose dėl nelaimingų 

atsitikimų darbe, pakeliui į darbą ar iš darbo bei nustatytų profesinių ligų pripažinimo 

draudžiamaisiais (nedraudžiamaisiais) įvykiais, visada nurodomas teisinis pagrindas, nukentėjusio 

asmens vardas, pavardė, sprendimo esmė ir motyvacija, jo apskundimo tvarka ir terminai. Manome, 

kad Nuostatų 17 punkte įvardintuose sprendimuose nurodyti nukentėjusiojo asmens gimimo datą 

netikslinga, tai būtų perteklinė informacija, ir sprendimų šablonų keitimas bei jų automatinis 

formavimas pareikalautų ne tik papildomų lėšų programinės įrangos pakeitimams įgyvendinti, bet ir 

reikėtų numatyti vėlesnį pakeitimų įsigaliojimą, kad parengti ir įdiegti naujus programinės įrangos 

pakeitimus.  

Siūlome Nutarimo 17 punkto 1 pastraipą išdėstyti taip (lyginamasis variantas): 

„17. Sprendimo dėl nelaimingo atsitikimo darbe ar nustatytos profesinės ligos 

pripažinimo draudžiamuoju ar nedraudžiamuoju įvykiu, kuriame nurodoma asmens vardas, pavardė, 

gimimo data, sprendimo apskundimo tvarka ir terminai, nuorašas ne vėliau kaip per 3 darbo dienas 

nuo jo priėmimo dienos turi būti pateikiamas:“ 

2. Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo įstatymo (toliau 

– Įstatymas) 26 ir 27 straipsniuose nustatyta, jog vienkartinė ir / ar periodinė draudimo išmoka 

apdraustajam mirus skiriamos, jeigu apdraustasis miršta dėl draudžiamuoju įvykiu pripažinto 

nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui į darbą ar iš darbo arba ūmios profesinės ligos. Todėl siūlome 

tikslinti Nutarimo 17.2 papunktį prieš žodžius „profesinės ligos“ įrašant žodį „ūmios“ ir šį papunktį 

išdėstyti taip (lyginamasis variantas): 

„17.2. apdraustajam mirus, sprendimo dėl nelaimingo atsitikimo darbe ar nustatytos 

ūmios profesinės ligos pripažinimo draudžiamuoju ar nedraudžiamuoju įvykiu nuorašas asmenims, 

nurodytiems Nuostatų 17.2.1 - 17.2.3 papunkčiuose, pateikiamas per EGAS, ar, jeigu asmuo nėra 

EGAS naudotojas, per E. pristatymo sistemą, arba, kai nėra galimybės išsiųsti per šią sistemą, 

registruotu laišku, o 17.2.4 papunktyje nurodytu atveju – per EDAS:“ 

3. Pažymėtina, kad Nuostatų 17.2.1 papunktyje tik nurodyti asmenys, kurie galimai 

turi teisę į Įstatymo 26 ir 27 straipsniuose nustatytas išmokas mirtino draudžiamojo įvykio atveju ir 

kuriems turėtų būti siunčiamas sprendimas dėl įvykio pripažinimo draudžiamuoju ar 

nedraudžiamuoju. Sprendimas dėl įvykio pripažinimo draudžiamuoju ar nedraudžiamuoju įvykiu 

priimamas nurodant asmenį, kuriam įvykęs nelaimingas atsitikimas pripažįstamas draudžiamuoju ar 
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nedraudžiamuoju įvykiu, t. y. sprendime nurodomas mirusysis asmuo. Nuostatų 17.2.1 papunktyje 

pateikta papildoma informacija – mirusiojo šeimos narių „(vardas, pavardė, gimimo data, 

giminystės ryšys);“ – nėra ir negali būti nurodoma sprendime dėl įvykio pripažinimo draudžiamuoju 

ar nedraudžiamuoju. Ši informacija galėtų būti nurodoma lydraštyje, bet net ir lydraštyje ji būtų 

perteklinė (siunčiant sprendimą mirusiojo dukrai reikėtų nurodyti, kad ji yra mirusiojo dukra). 

Todėl siūlome Nutarimo 17.2.1 papunktį išdėstyti taip (lyginamasis variantas): 

„17.2.1. sutuoktiniui (-ei) ir kitiems šeimos nariams, nurodytiems Įstatymo 

26 straipsnyje ir 27 straipsnio 2 dalyje, kurių giminystę patvirtina Lietuvos Respublikos gyventojų 

registro (toliau – Gyventojų registras) duomenys (vardas, pavardė, gimimo data, giminystės ryšys);“ 

4. Atkreipiame dėmesį, kad Nuostatų 62 punkte kalbama apie Neįgalumo ir 

darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos bei Ginčų komisijos 

Fondo valdybos teritoriniams skyriams pateikiamus dokumentus, pranešimus apie gautus asmenų 

skundus, todėl siūlome atsisakyti papildymo, kuris reglamentuoja kitų institucijų rengiamų 

dokumentų turinį ir išbraukti žodžius „asmens vardą, pavardę, gimimo datą,“ ir išdėstyti taip 

(lyginamasis variantas): 

„62. Nelaimingą atsitikimą darbe ar profesinę ligą pripažinus draudžiamuoju įvykiu, 

sprendimas dėl nelaimingų atsitikimų darbe socialinio draudimo išmokų (išskyrus vienkartinę 

draudimo išmoką apdraustajam mirus ir netekto darbingumo vienkartinę kompensaciją) skyrimo 

turi būti priimtas ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo prašymo ir visos Nuostatuose nurodytos 

informacijos, duomenų ir (ar) dokumentų ar patvirtintų jų kopijų, reikalingų nelaimingų atsitikimų 

darbe socialinio draudimo išmokoms paskirti, gavimo Fondo valdybos teritoriniame skyriuje 

dienos. Sprendimas dėl netekto darbingumo vienkartinės kompensacijos skyrimo turi būti priimtas 

per 10 darbo dienų nuo Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos sprendimo dėl darbingumo 

netekimo dėl nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinės ligos nustatymo apskundimo termino 

pabaigos, o tuo atveju, kai Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos sprendimas skundžiamas 

Ginčų komisijai prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Ginčų komisija), – nuo 

Ginčų komisijos sprendimo apskundimo termino pabaigos. Neįgalumo ir darbingumo nustatymo 

tarnyba, gavusi skundą dėl darbingumo lygio nustatymo, kurio priežastis yra nelaimingas 

atsitikimas darbe arba profesinė liga, per 5 darbo dienas raštu praneša Fondo valdybai apie gautą 

skundą, nurodydama asmens vardą, pavardę, gimimo datą, apskųsto sprendimo numerį ir datą. Jeigu 

Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos sprendimas skundžiamas Ginčų komisijai, Ginčų 

komisija ne vėliau kaip per 5 darbo dienas raštu praneša Fondo valdybai apie gautą skundą, 

nurodydama asmens vardą, pavardę, gimimo datą, apskųsto sprendimo numerį ir datą. Sprendimas 

dėl vienkartinės draudimo išmokos apdraustajam mirus skyrimo turi būti priimtas ne vėliau kaip per 

10 darbo dienų nuo prašymo ir visos Nuostatuose nurodytos informacijos, duomenų ir (ar) 

dokumentų ar patvirtintų jų kopijų, reikalingų vienkartinei draudimo išmokai apdraustajam mirus 

paskirti, gavimo Fondo valdybos teritoriniame skyriuje dienos, bet ne anksčiau, nei sueina Įstatymo 

25 straipsnio 5 dalyje nustatytas terminas. 

Sprendimas dėl netekto darbingumo periodinės kompensacijos ir periodinės draudimo 

išmokos apdraustajam mirus mokėjimo sustabdymo, pratęsimo, atnaujinimo ir nutraukimo turi būti 

priimtas ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo informacijos, duomenų ir (ar) dokumentų apie 

aplinkybes, kurioms esant šios kompensacijos ar išmokos mokėjimas sustabdomas, pratęsiamas, 

atnaujinamas ar nutraukiamas, ar patvirtintų šių dokumentų kopijų gavimo Fondo valdybos 

teritoriniame skyriuje dienos. Sprendimas dėl nelaimingų atsitikimų darbe socialinio draudimo 

išmokų perskaičiavimo turi būti priimtas ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo informacijos, 

duomenų ir (ar) dokumentų, įrodančių aplinkybes, dėl kurių išmokos turi būti perskaičiuojamos, ar 

patvirtintų šių dokumentų kopijų gavimo Fondo valdybos teritoriniame skyriuje dienos.“  

5. Visuose sprendimuose skirti išmokas visada nurodomas teisinis pagrindas, asmens 

vardas, pavardė, sprendimo esmė ir motyvacija, jo apskundimo tvarka ir terminai. Manome, kad 
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Nuostatų 65 punkte įvardintuose sprendimuose nurodyti nukentėjusiojo asmens gimimo datą 

netikslinga, tai būtų perteklinė informacija, ir sprendimų šablonų keitimas bei jų automatinis 

formavimas pareikalautų ne tik papildomų lėšų programinės įrangos pakeitimams įgyvendinti, bet ir 

reikėtų numatyti vėlesnį pakeitimų įsigaliojimą, kad parengti ir įdiegti naujus programinės įrangos 

pakeitimus. Siūlome Nuostatų 65 punkte atsisakyti žodžių „asmens vardas, pavardė, gimimo data,“ 

ir išdėstyti taip (lyginamasis variantas): 

„65. Atsisakęs skirti išmoką, Fondo valdybos teritorinis skyrius ne vėliau kaip per 

3 darbo dienas nuo tokio sprendimo priėmimo dienos pareiškėjui pateikia per EGAS sprendimo 

nuorašą. Jeigu pareiškėjas nėra EGAS naudotojas, sprendimo nuorašas išsiunčiamas per 

E. pristatymo sistemą, o jeigu nėra galimybės išsiųsti per šią sistemą, sprendimo nuorašas 

išsiunčiamas registruotu laišku. Sprendime turi būti nurodyta asmens vardas, pavardė, gimimo data, 

atsisakymo skirti išmoką priežastis ir informacija apie sprendimo apskundimo tvarką bei terminus.“.  

                 

 

 

                                         
 

Daiva Korsakienė, tel. (8 5)  272 3166, el. p. Daiva.Korsakiene@sodra.lt 
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DĖL NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO 

 

 

 

Finansų ministerija, išnagrinėjusi Jūsų pateiktą išvadoms gauti Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. kovo 22 d. nutarimo 

Nr. 309 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatų 

patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą, informuoja, kad pagal kompetenciją pastabų ir pasiūlymų neturi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ramutė Petrošė, tel. (8 5) 239 00 31, el. paštas ramute.petrose@finmin.ltt 
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VALSTYBINĖ DUOMENŲ APSAUGOS INSPEKCIJA 

 

 

 

 

 

DĖL NELAIMINGŲ ATSITIKIMŲ DARBE IR PROFESINIŲ LIGŲ SOCIALINIO 

DRAUDIMO IŠMOKŲ NUOSTATŲ PROJEKTO DERINIMO 

 

 

Valstybinė duomenų apsaugos inspekcija, pagal kompetenciją išnagrinėjusi Jūsų pateiktą 

derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. 

kovo 22 d. nutarimo Nr. 309 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio draudimo 

išmokų nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą, pastabų ir pasiūlymų jam neturi.  

 

 

Direktoriaus pavaduotoja,  

pavaduojanti direktorių                                                          Danguolė Morkūnienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M. Valčiukė, tel. (8-5) 231 2476, el. p. margarita.valciuke@ada.lt  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijai 

Per TAIS  

2022-05- Nr. 2R-               (3.2.Mr) 

Į 2022-05-02 Nr. (23.1-55)STAP-336 
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LIETUVOS RESPUBLIKOS KRAŠTO APSAUGOS MINISTERIJA 
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Lietuvos Respublikos socialinės  

apsaugos ir darbo ministerijai 

          2022-05-          Nr. 12-01- 

          Į 2022-04-29    Nr. (23.1E-55) STAP-336 

 

   

 

 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

 

Lietuvos Respublikos krašto apsaugos ministerija išnagrinėjo Lietuvos Respublikos socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos parengtą Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo ,,Dėl Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2004 m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 309 ,,Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir 

profesinių ligų socialinio draudimo išmokų nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą ir informuoja, 

kad pastabų ir siūlymų neturi.  

 

 

Teisės departamento direktorė,  

atliekanti ministerijos kanclerio funkcijas                                                                             Judita Nagienė 

 

                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gabrielė Paulavičienė, tel. (8 5) 273 5681, el. p. gabriele.paulaviciene@kam.lt 
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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO 

 

 

 Kalėjimų departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, susipažinęs su 

pateiktu derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2004 m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 309 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio 

draudimo išmokų nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektu, informuoja, kad pastabų ar pasiūlymų 

dėl jo neturi.  

 

 

Direktorius Virginijus Kulikauskas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edita Žaltauskė, el. p. edita.zaltauske@kaldep.lt  
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Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir  
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DĖL NUTARIMO PROJEKTO  

 

 

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetenciją įvertinusi derinimui 

pateiktą Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 

m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 309 „Dėl Nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų socialinio 

draudimo išmokų nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – projektas), teikia išvadą.  

1. Keičiamų nuostatų 17, 62 ir 65 punktuose siūlytina patikslinti, kokio asmens vardas, 

pavardė, gimimo metai nurodytini atitinkamuose dokumentuose (pvz., apdraustojo, kuriam įvyko 

nelaimingas atsitikimas darbe ar nustatyta profesinė liga, asmens, pateikusio skundą ir pan.). 

2. Siekiant aiškumo ir teksto nuoseklumo, siūlytina tikslinti  keičiamų nuostatų 17 punktą 

dalyje, kurioje reglamentuojama tai, kas turi būti nurodyta sprendime (t. y.  asmens vardas, pavardė, 

gimimo data, sprendimo apskundimo tvarka ir terminai), kadangi tokia nuostata sudaro pagrindą 

manyti, kad tik šie aspektai ir turi būti nurodyti sprendime, o pavyzdžiui, priimto sprendimo 

motyvai ir kita, neturi atsispindėti. Pastebėtina, kad 65 punkte nurodyta detalesnė informacija, kuri 

turi atsispindėti sprendime. 

3. Keičiamų nuostatų 17.1 papunktyje numatoma, kad apdraustajam, kuriam įvyko 

nelaimingas atsitikimas darbe ar nustatyta profesinė liga, sprendimo dėl nelaimingo atsitikimo 

darbe ar nustatytos profesinės ligos pripažinimo draudžiamuoju įvykiu (toliau – teigiamas 

sprendimas) nuorašas teikiamas per elektroninę gyventojų aptarnavimo sistemą (toliau – EGAS). 

Sprendimo dėl nelaimingo atsitikimo darbe ar nustatytos profesinės ligos pripažinimo 

nedraudžiamuoju įvykiu (toliau – neigiamas sprendimas) nuorašas apdraustajam taip pat įteikiamas 

per EGAS, tačiau šios nuostatos rašomos atskirose pastraipose. Be to, apdraustajam, kurio atžvilgiu 

priimtas neigiamas spendimas, nesant EGAS naudotoju, numatomi ir kiti tokio nuorašo pateikimo 

būdai, kai tuo tarpu apdraustajam, kurio atžvilgiu priimtas teigiamas sprendimas, kitų įteikimo būdų 
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nėra nustatoma. Šiais aspektais turi būti tobulinamas teisinis reguliavimas arba lydraštyje turi būti 

pagrįstas skirtingas šių nuostatų reglamentavimas.  

4. Lydraštyje nėra pakankamai atskleista (nurodoma, kad jie yra techninio/redakcinio 

pobūdžio), dėl kokių priežasčių yra atliekami 51.4 papunkčio („paliekant vienkartinės draudimo 

išmokos apdraustajam mirus dalį pretenduojančiam (-tiems) į šią išmoką vaikui (-ams), gimusiam 

(-iems) po apdraustojo mirties“), 62 punkto („bet ne anksčiau, nei sueina Įstatymo 25 straipsnio 5 

dalyje nustatytas terminas“), 71 punkto keitimai, todėl negalima įvertinti šių nuostatų tinkamumo.  

5. Teisės technikos pastabos projekto rengėjams pateiktos darbo tvarka. 

 

 

 

Teisingumo ministrė                                                                                          Evelina Dobrovolska 
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